
ГОСУДарсТВенное бюджетное учреждеЕие Ненецкого автономного округа
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

<<Щентр содействия семейному устройству <<Наш дом>>)>
(ГБУ НАО (ЦССУ <<Еаш дом>)))

прикАз

ОТ28"Т'#;111;# 158_о

Об утверждении изменений в
Положение об оплате труда
и Правила внутреннего трудового распорядка

На осноВании статьи 8 Трудового кодекса Российской Федерации, в
целях совершенствования организации рабочих процессов,

tIРИкАЗЫВАЮ:

1. Утвердить с l декабря 2022 года изменения в п. 7,6. и 7.7. Положения
об оплате труда ГБУ tlAO (ЦССУ <<Наш дом) утвержденного з0.|2.2О2I
согласно приложению Ns1, к настоящему приказу.

2. Утвердить с 1 декабря 2022 г. изменение в п. 8.3. Правил внутреннего
трудового распорядка гБУ нАо (ЦССУ <Наш дом>))) утвержденного
10.09.2019 }l9 45-О согласно приложениюNs 2, к настоящему приказу.

3. Контроль за исполнением прик€ва оставляю за собой.

Ж.Ж. Федосеева



Приложение ]ф 1

к прика:}у ГБУ НАО (ЦССУ кНаш дом>
от 28.|1.2022г. Jф 158-о

ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА
ГБУ НАО (ЦССУ (НАШ ДОМ>

пункт 7.6. Положения об оплате Труда изложить в следующей редакции:<<выплата заработной платы производится: - за первую половину - не позднее22 числа текущего месяца; - за вторую половину - не позднее 7 числа
следующего месяцa)).

пункт 7.7. Положения об оплате труда изложить в следующей редакции:опри приеме работника на работу до 
-fs-.o 

числа к€rлендарного месяца, за
первый месяц выдача заработной платы за фактически отработанное время в
первой половине месяца производитсядважды: 'l числа"ra.r. с оплатой Труда
других работников за вторую половину прошлого месяца и 22 числа
текущего)>.



Приложение Ns 2

к прик€}зу ГБУ НАО (ЦССУ <<Наш дом)>

от 28.I|.2022г. Ng 158-о

ИЗМЕНЕНИЯ В ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО
РАСПОРЯДКА ГБУ НАО (ЦССУ (НАШ ДОМ>

Пункт 8.3. Правил внутреннего трудового распорядка ГБУ НАО (ЦССУ
<Наш дом>)) утвержденного прик€вом от 10.09.2019 }Ф 45-О изложить в

следующей редакции: <Заработная плата выплачивается Работнику не реже
чем каждые полмесяца: 22-го числа текущего месяца за первую полоВинУ
месяца и 7-го числа месяца, следующего за отработанным, - окончательный

расчет за отработанный месяц. При совпадении дня выплаты с выходным или
нерабочим прЕвдничным днем выплата заработной платы производится
накануне этого дня.).


